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OFFRE D’EMPLOI

L’ Association gestionnaire Sant¢ Mentale et Communautés (établissement de santé psychiatrique
privé d’intérét collectif, établissements médico-sociaux et social).

Elle propose une offre de soins de psychiatrie.

Un(e) Aide-Soignant(e) Diplomé (e) H/F)
CDI a temps plein 35h
Poste a pourvoir le 1°" septembre 2025

Pour ses services de soins a domicile

Le SPIAD (Soins psychiatriques Intensif A Domicile) propose un soin intensif au domicile du patient
pendant une durée de 2 mois, évitant une hospitalisation ou permettant d’en raccourcir la durée. Ce
dispositif s’inscrit dans le cadre de la post-urgence, il est suffisamment contenant pour permettre
d’intervenir précocement dans des situations difficiles, susceptible de soigner la crise émergente
et ses interactions dans 1’environnement familial. Ce soin nécessite le consentement du patient.

Et ses dispositifs d’hospitalisation compléte

La MAP : (Maison d'Accueil Psychothérapique) propose un soin intensif groupal pour une durée de 2
mois. Cette alternative a I’hospitalisation s’adresse aux personnes traversant une crise psychique dont
I’intensité déborde ses capacités de régulation et s’inscrit dans le cadre de la post-urgence. Les soins
proposés ont la particularité de s’appuyer sur la médiation du quotidien (courses, préparation des repas)
et nécessitent le consentement du patient.

Les communautés thérapeutiques de “La Baisse” et du “Cerisier” accueillent au total 15 personnes,
souffrant de troubles psychotiques ou de troubles de la personnalité graves. Ce soin s’adresse a des
personnes dont 1’état de santé a nécessité une/des hospitalisations longues, éprouvant des difficultés a
se séparer de leur famille, ou ayant échoué dans leurs tentatives d’autonomisation a vivre séparées.
Dans chaque communauté thérapeutique, il s’agit de proposer un soin groupal qui constitue un
accompagnement au logement collectif propose.

Missions
e Assurer les accompagnements des patients dans leur vie quotidienne : visite a domicile, soutien
dans le quotidien
e Accompagnement dans la cité
e Observer et recueillir des données relatives a 1’état de santé de la personne
e Participer aux projets de I’association
e Proposition de médiation individuelle et/ou collective
e Participer a la démarche qualité
e Participation a des entretiens en binéme

Formation et experiences attendues :
e Titulaire du diplédme d’aide-soignant (ASD)
o Expérience du travail d’équipe.
o Expérience exigée aupres d’un public souffrant de difficultés psychiques
e Expérience souhaitée a domicile
e Expérience d’accompagnement groupal


https://www.smc.asso.fr/HAD-hospitalisation-a-domicile.php#post-urgence
https://www.smc.asso.fr/HAD-hospitalisation-a-domicile.php#la-crise
https://www.smc.asso.fr/HAD-hospitalisation-a-domicile.php#environnement-familial
https://www.smc.asso.fr/HAD-hospitalisation-a-domicile.php#le-consentement

Qualités requises :

Sens du travail en équipe,

Disponibilité et écoute,

Qualités relationnelles,

Intérét pour la psychothérapie institutionnelle.

Intérét pour le soin groupal.

Respect des droits des patients et de la confidentialite,

Travailler en partenariat dans le secret médical partage et dans 1’intérét du patient,

Poste basé au 136 rue Louis Becker — 69100 Villeurbanne
Rémunération selon Convention Collective Nationale 51

= Début carriére (sans majoration ancienneté) entre 1801,80 brut

= Fin de carriére (% majoration ancienneté max) : 2238,70 euros brut
= Prime décentraliseé 5%

= Prime Ségur 238 euros

Autres avantages sociaux : mutuelle, titres-restaurant, ccuvres sociales, 6 semaines de congés payés.

Contact : grh@smc.asso.fr




