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OFFRE D’EMPLOI 
 

L’association Santé Mentale & Communautés (SMC) a été créée en 1968.  

Elle a pour objet de soigner et d’accompagner dans une perspective de rétablissement, les personnes en 
souffrance psychique, en mettant à disposition un ensemble de dispositifs d’accueil, de soins et 
d’accompagnement. Forte valeur territoriale avec un ancrage local reconnu, SMC s’inscrit comme un 
interlocuteur incontournable. Elle propose une offre de soins de psychiatrie générale de ville pour personnes 
adultes en souffrance psychique et d’accompagnements sociaux et médico-sociaux pour personne adulte en 
situation de handicap psychique. Elle s’organise donc en trois pôles : sanitaire, médico-social et social (Site 
web : www.smc.asso.fr). 

L’Association Santé Mentale et Communautés (établissement de santé psychiatrique privé d’intérêt collectif, 
établissements médico-sociaux et social) recrute pour son dispositif SPIAD : 

 
Un(e) Psychologue (H/F) 

 

CDI à temps partiel 17.30 heures hebdomadaires 

 

Nous recherchons un(e) psychologue clinicien(ne) de terrain, disposant de références théoriques 
d'orientation psychanalytique et se référant à la psychothérapie institutionnelle. Il/elle souhaite 
inscrire sa pratique au plus près des patients et de leur environnement de vie. Le poste implique des visites 
régulières au domicile des personnes accompagnées, nécessitant une capacité à investir un cadre de 
soin différent de celui de l'hôpital ou des structures de soins ambulatoires et à travailler au cœur du quotidien 
du patient. 
 
Au-delà de son intervention auprès des patients, le/la psychologue occupe une place essentielle dans la 
dynamique collective du dispositif. Il/elle participe à la réflexion clinique, soutient l'élaboration autour des 
situations complexes, partage ses apports théoriques et contribue à nourrir les pratiques professionnelles. 
Il/elle est force de proposition dans l'évolution du dispositif et dans la construction de projets futurs, dans 
une logique de collaboration et de co-construction avec l'ensemble des professionnels. 
 
 
Missions principales : 
 
Accompagnement clinique des patients : 

- Participe à l'évaluation clinique des situations, repère les ressources et vulnérabilités du patient ainsi 
que les enjeux familiaux, sociaux et environnementaux.  

- Accompagne le travail d'élaboration psychique autour de la crise, de l'histoire du sujet et des 
difficultés rencontrées, en s'appuyant sur une approche clinique attentive à la singularité de chacun. 

- Adapte ses modalités d'intervention à l'évolution de la situation et contribue au maintien du patient 
dans son environnement, en soutenant ses capacités d'autonomie et de mobilisation. 

 
Travail avec les proches et l'environnement : 

- Propose des temps d'entretien avec l'entourage auxquelles le/la psychologue est amener à participer 
afin de soutenir la compréhension des enjeux psychiques, d'accompagner les proches 
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Travail en équipe pluridisciplinaire :  
- Participe aux réunions cliniques, aux synthèses et aux temps institutionnels. 
- Participe activement à la vie du collectif comme un professionnel engagé dans une pensée commune 

et dans la construction partagée des réponses thérapeutiques. 
 
Coordination et continuité du parcours de soins : 

- Participe à l'articulation avec les différents partenaires impliqués dans le parcours du patient : 
psychiatres, médecins généralistes, CMP, structures hospitalières, professionnels libéraux, acteurs 
médico-sociaux et sociaux. 

- Prépare les relais nécessaires à la fin de la prise en charge afin de favoriser une continuité des soins 
adaptée. 

 
 
Compétences requises 
 
Savoirs 
- Psychopathologie clinique de l'adulte. 
- Clinique des situations de crise et des décompensations psychiatriques. 
- Approche psychanalytique et capacité d'élaboration psychodynamique. 
- Fonctionnement des dispositifs de soins ambulatoires et travail en réseau. 
 
Savoir-être 
- Qualités relationnelles et capacité d'écoute. 
- Curiosité clinique et capacité de réflexion. 
- Capacité à prendre du recul tout en restant engagé dans la relation. 
- Esprit de coopération et sens du collectif. 
- Autonomie et capacité d'adaptation. 
- Respect du secret professionnel et des principes éthiques. 
 
Profil recherché 
 
- Master 2 de Psychologie clinique et psychopathologie. 
- Inscription au répertoire réglementaire en vigueur (RPPS). 
- Expérience souhaitée en psychiatrie adulte, clinique de crise, soins ambulatoires ou intervention à 

domicile. 
- Permis B indispensable. 
 
Conditions d'exercice 
 
- Présence obligatoire le vendredi matin. 
- Déplacements au domicile des patients sur le secteur d'intervention (Lyon intra-muros et Villeurbanne). 
- Inscription dans un dispositif proposant une prise en charge intensive sur une durée moyenne de deux 

mois, coordonnée et centrée sur le patient. 
 
Poste basé à Villeurbanne. 

Rémunération selon Convention Collective Nationale 51.  

Autres avantages sociaux : mutuelle, titre restaurant, 6 semaines de congés payés, œuvres sociales. 

 

Adresser CV et lettre de motivation à Madame la Directrice des Ressources Humaines - Santé Mentale et 
Communautés - 136 rue Louis Becker - 69100 VILLEURBANNE ou par mail : grh@smc.asso.fr. 
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