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RECRUTEMENT 

SAMSAH PAUL BALVET 

REJOIGNEZ-NOUS 

ÉDUCATEUR SPÉCIALISÉ (F/H) 

CDI  •  TEMPS PLEIN  •  VILLEURBANNE  •  PRISE DE POSTE LE 21 septembre 2026 

 

Vous souhaitez exercer votre métier au plus près du quotidien des personnes, dans un cadre 

qui laisse une place réelle à l’initiative, à la réflexion clinique et au travail partenarial ? 

 

Le SAMSAH Paul Balvet 

Créée en 1968, l’association Santé Mentale & Communautés (SMC) développe une offre sanitaire, sociale et 

médico-sociale destinée aux adultes en souffrance psychique ou en situation de handicap psychique. 

Au SAMSAH Paul Balvet, vous accompagnez des adultes vivant à domicile sur Lyon et Villeurbanne. Votre rôle 

: soutenir leur autonomie, leur accès aux soins, leur participation sociale et la réalisation de leurs projets, en 

partant de leurs choix, de leurs ressources et de leur rythme. 

Dans le cadre d’un poste devenu vacant, le service recherche un professionnel qui souhaite s’investir dans des 

accompagnements de proximité et pensés en coréférence. 

Vos missions 

• Co-construire, mettre en œuvre et évaluer les projets personnalisés d’accompagnement. 

• Soutenir les personnes dans leur vie quotidienne : logement, démarches administratives, accès aux droits, santé, 

mobilité, vie sociale et insertion professionnelle. 

• Favoriser l’expression des choix, l’autodétermination et la participation active des personnes. 

• Repérer les besoins, les ressources et les éventuelles situations de fragilité ou de rupture. 

• Soutenir l’accès aux soins et contribuer à la coordination avec les professionnels sanitaires. 

• Développer ou maintenir les liens avec l’entourage, les partenaires et les dispositifs de droit commun. 

• Assurer les accompagnements dans une logique de coréférence, souvent en binôme avec un autre 

professionnel. 

• Concevoir et animer des actions collectives ou des groupes à médiation. 

• Participer aux réunions d’équipe, aux temps de réflexion clinique, aux projets du service et à la démarche qualité. 

 

Un cadre de travail concret et organisé 

HORAIRES 

Amplitude 8h – 18h  

et horaires flexibles 

MOBILITÉ 

Transports en commun et deux 

véhicules de service 

ACCOMPAGNEMENT 

Coréférence et interventions 

possibles en binôme 

  

https://www.smc.asso.fr/
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RECRUTEMENT 

SAMSAH PAUL BALVET 

Votre profil 

• Diplôme d’État d’éducateur spécialisé exigé. 

• Une expérience du handicap psychique, de l’accompagnement à domicile ou en milieu ouvert est appréciée. 

• Intérêt marqué pour le travail dans l’environnement ordinaire. 

• Capacité à construire une relation respectueuse, sécurisante et non jugeante. 

• Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire et en réseau. 

• Capacité d’initiative, d’adaptation et d’organisation. 

• Qualités d’écoute, d’analyse et de prise de recul. 

• Bonnes capacités rédactionnelles et maîtrise des outils informatiques courants. 

• Permis B obligatoire. 

 

Ce que nous vous proposons 

Une réelle autonomie dans l’organisation des accompagnements, soutenue par des temps réguliers de 

concertation et d’analyse de la pratique, au sein du service comme à l’échelle de l’association. 

Contrat 
CDI à temps plein - 35 heures par semaine 

Possibilité d’avoir en alternance une semaine à 4 jours puis une semaine à 5 jours) 

Prise de poste  

Horaires 
Horaires flexibles dans l’amplitude 8h – 18h, du lundi au vendredi ; aucun travail le soir, le week-

end ou les jours fériés 

Lieu & territoire Poste basé au 8 rue Branly, 69100 Villeurbanne ; interventions à Lyon et Villeurbanne 

Déplacements Majoritairement en transports en commun ; deux véhicules de service disponibles 

Rémunération 
À partir de 2 431,82 € brut mensuels, indemnité Laforcade de 238 € incluse, avec reprise 

d’ancienneté selon la CCN 51.  

Prime décentralisée 
Prime annuelle pouvant représenter 5 % du salaire brut conventionnel, selon les modalités en 

vigueur dans l’association 

Soutien professionnel Analyse de la pratique au sein du service et à l’échelle de l’association 

Avantages 
Six semaines de congés payés, titres-restaurant (prise en charge 60% employeur), mutuelle, 

œuvres sociales, prise en charge des transports à 50%, forfait mobilité durable 

 

Envie de nous rejoindre ? 

POUR CANDIDATER 

Adressez votre CV, obligatoirement accompagné d’une lettre de motivation, à l’attention de : 

Stéphane ROUBINET 

Responsable du SAMSAH Paul Balvet 

Courriel : stephane.roubinet@smc.asso.fr    |    Téléphone : 04 78 18 41 80 

Le processus de recrutement comprend deux entretiens. 

 

https://www.smc.asso.fr/
mailto:stephane.roubinet@smc.asso.fr

